ANEXO il

CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION BOLSA DE TRABAJO DE MONITORES AFC

NOMBRE DEL CENTRO: C. E.E. de APNABA

DIRECCION: C/ Feliz Fernandez Torrado S/N

COD. CENTRO: 06007144

LOCALIDAD: Badajoz

PROVINCIA: Badajoz

PLAZAS OFERTADAS PARA LA BOLSA DE TRABAJO

Ne DE ACTIVIDAD N2DEPLAZAS | PLAZA OCUPADA POR N DE PLAZAS RESERVA
MONITORES ACCESOLIBRE | INDEFINIDO: (INDICAR DISCAPACIDAD
SI/NO)
1 Plastica-Manualidades 1 S
1 Psicomotricidad 1 S
1 Fomento ala Lectura 1 S
1 Tecnologia de lalnformaciéon y la Comunicacion 1 S

LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

afc@apnaba.org

Lugar: las solicitudes se descargaran desde la web: https://apnaba.org//

Entrevista a los 3 primeros candidatos: 24 y 25-09-2026

Puntuaciones definitivas: 28-09-2026

Plazo de inicio de presentacion de solicitudes:15-09-2026 y se enviaran al correo electrénico:

Plazo de finalizacion de presentacion de solicitudes:21-09-2026 hasta las 14:00 horas

Lista de admitidos y excluidos, puntuaciones provisionales y posibles reclamaciones: 22-09-2026

REQUISITOS

Todos los solicitantes deberan presentar el CV, la vida laboral, tabla de autobaremacién y documentacion necesaria para acreditar los|
méritos.

RELACIONADOS CON
LA AFC SOLICITADA

DE1A3:0,20
DE MAS DE 3 A 6: 0,40
DE MAS DE 6 A 8: 0,60
DE MAS DE 8 A 10: 0,80
DE MAS DE 10: 1

1 CREDITO ECTS PRO CADA 25 HORAS
DE 1 HASTA 2: 0,5
SUPERIORES A 2 HASTA 4: 1
SUPERIORES A 4 HASTA 6: 1,5
SUPERIORES A 6 HASTA 8: 2
DE 8 EN ADELANTE: 2,5

MERITOS QUE SE VALORAN PUNTUACION MAXIMO APLICABLE
FORMACION:
1 pto
1. GRADO ©)
DIPLOMATURA EN
MAESTROZA:
ESPECIALIDAD:
PT y/0 AL
2. MASTER O 0,5 pto 1 PUNTO
DOCTORADO
3. CURSOS 1 CREDITO POR CADA 10 HORAS 1,5 PUNTOS
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3. CURSOS 1 CREDITO POR CADA 10 HORAS 3 PUNTOS
ESPECIFICOS DE . DE1A3:0,20
AUTISMO DE MAS DE 3 A 6: 0,40
DE MAS DE 6 A 8: 0,60
DE MAS DE 8 A 10: 0,80
. DE MAS DE 10: 1
4. PUBLICACIONES, 0,10 POR CREDITO, ACTIVIDAD O 0,5 PUNTOS
PONENCIAS, MENCION
CURSOS
IMPARTIDOS,
PREMIOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNTUACION MAXIMO APLICABLE
1. EXPERIENCIAEN AFC | 0,15 POR MES (FRACCION MINIMA 15 1 PUNTO
EN CENTROS DIAS)
PUBLICOS
2. EXPERIENCIAEN AFC | 0,15 POR MES ( FRACCION MINIMA 15 1 PUNTO
EN CENTROS DIAS)
PRIVADOS
CONCERTADOS
3. EXPERIENCIA EN 0,25 POR MES (FRACCION MINIMA 15 1,5 PUNTOS
CENTROS DIAS)
EDUCATIVO
ESPECIFICO EN
ATENCION A
PERSONAS CON TEA
4. EXPERIENCIAEN 0,25 POR MES (FRACCION MINIMA 15 1,5 PUNTOS
CENTRO DE ATENCION | DIAS)
EN TEA

PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA:

FASE 1:

- Recepcién de CV con documentacidn acreditativa, vida laboral, junto con la solicitud y tabla de autobaremacién segun los criterios
dispuestos.

- Al finalizar el ultimo dia de la recepcion de solicitudes y tras la baremacidn de puntuaciones, el Centro Educativo se pondra en
contacto via telefénica con los candidatos que hayan obtenido las 3 mejores puntuaciones para concretar la fecha de la entrevista.

FASE 2:

- Entrevista personal.

La puntuacion obtenida en la entrevista es la que determinara la adjudicacion de la plaza (no se suma ala nota obtenida en la Fase 1).

[Escriba aqui]

En Badajoz, a 14 septiembre 2026.

Fdo: Remedios Picdn Cortés.
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[Escriba aqui]
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