
                

 

 
 

 

                                        OFERTA LABORAL 
                               MONITOR/CUIDADOR DE ACTIVIDADES DE OCIO 

 

Titulación 
mínima exigida 

Formación relacionada con el ámbito educativo:  
FP animación sociocultural, Tafad, grado en educación, educación social, 
terapia ocupacional, y/o sociosanitario. 
 

Formación 
complementaria 

Monitor de ocio y tiempo libre. 
Formación deseada en relación con la Discapacidad. 
 

Experiencia 
deseada 

Trabajo con personas con discapacidad.  
Importante experiencia en TEA.  
Experiencia en ejecución de actividades de ocio y tiempo 
libre. 
 

Objetivo Ejecutar las diferentes actividades de ocio. 

 

Funciones  Asistir y apoyar a los usuarios en las actividades básicas de la vida 
diaria y en la ejecución de las actividades de ocio que se lleven a cabo. 
 

Tareas  Participación activa en la organización y ejecución de las actividades. 

 Ejecución de pautas conductuales. 

 Resolver incidencias. 

Competencias 
Generales 

Empatía, responsabilidad, dinamismo, capacidad de trabajo en equipo. 

Requisitos Disponibilidad en fin de semana. 

 

Salario Según convenio 

 

Horas de 
contratación 

 4 horas semanales (sábados) hasta junio.  

 Ampliable a actividades puntuales. 

 

Contacto  
Si estas interesado/a envíanos tu cv a ocio@apnaba.org 

 

 
Se aceptarán cv hasta el jueves 5 de diciembre a las 12h. 
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